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中国纺联函﹝2023﹞49 号 
 
 
 

关于组织开展 2023 年度全国纺织行业 

节水增效劳动竞赛的通知 
 

中国纺织工业联合会相关专业协会，各省、自治区、直辖市

纺织服装行业协会、财贸轻纺烟草工会：  

为落实《纺织行业“十四五”发展纲要》和《中华全国

总工会办公厅关于深入开展“十四五”全国引领性劳动和技

能竞赛的通知》，中国纺织工业联合会和中国财贸轻纺烟草工

会决定，在全国纺织行业组织开展 2023 年度节水增效劳动竞

赛，组织动员广大职工努力提升技术技能水平，充分焕发劳

动热情和创造活力，为推动纺织行业绿色低碳循环发展贡献

智慧和力量。 

一、指导思想 

以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，全面贯
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彻党的二十大精神，深入贯彻习近平生态文明思想，落实纺

织强国可持续发展战略，坚持履行环境责任导向，围绕构建

绿色低碳循环发展体系，建立健全绿色发展长效机制，推动

产业链高效、清洁、协同发展，大力弘扬劳模精神、劳动精

神、工匠精神，动员广大职工为实现纺织行业绿色低碳循环

发展建功立业。 

二、竞赛目标和要求 

节水增效劳动竞赛（以下简称竞赛）将围绕技术创新、

装备革新、工艺改进、管理升级等内容开展，选树一批纺织

行业标杆。其中，节水标杆园区名额不超过 3 个，节水标杆

企业、节水创新先进集体（车间、工段、班组）和节水增效

先进个人，每项名额不超过 20 个。本年度竞赛结束后，评

选出若干节水增效劳动竞赛优秀组织单位。  

（一）节水标杆园区  

1．遵守国家法律、法规，劳动关系和谐，安全文明生

产；  

2．登录纺织行业绿色发展服务平台（www.fais.cn），

参照《纺织行业节水增效劳动竞赛——纺织节水园区评价

系统填报说明》相关要求进行填报。  

（二）节水标杆企业  

1．遵守国家法律、法规，劳动关系和谐，安全文明生

产；  
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2．登录纺织行业绿色发展服务平台（www.fais.cn），

按程序进行网上资料填报，需满足“纺织行业节水增效劳

动竞赛——纺织企业水效评估”评价相关要求。  

（三）节水创新先进集体  

1．所属企业需同时申报开展节水增效劳动竞赛；  

2．创新驱动和可持续发展能力强，劳动生产率高，在

科技自主创新、节水环保等方面取得显著成效的车间、工

段、班组。  

（四）节水增效先进个人  

1．所属企业需同时申报开展节水增效劳动竞赛；  

2．诚信自律，遵纪守法，具有较高的思想政治素质和

优良的工作作风。热爱纺织事业，勇于创新，在节水领域

从业 5 年以上的；  

3．在深化企业改革、加强科学管理、推动技术进步、

促进节水增效等方面有显著贡献，或者在改进制造工艺、

提高劳动效率、推进产品 /技术创新、实现资源节约、促进

减污降耗等方面有突出贡献的。  

4．原则上企业经营者比例不超过 50%。  

（五）节水增效劳动竞赛优秀组织单位  

在竞赛组织工作中表现突出的中国纺联直管行业（专业）

协会、各省（区、市）纺织服装行业协会和财贸轻纺烟草工

会。 
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三、参赛范围 

参赛范围包括经中国纺织工业联合会认定的 202 个试点

产业集群和 32 个试点（示范）产业园区，及国民经济分类代

码 GB/T 4754-2017 中第 17、18、28 大类（纺织业、纺织服

装服饰业、化学纤维制造业），以及第 35 大类（专用设备制

造业）中的第 355 中类的企业。 

四、组织领导 

为加强对竞赛活动的组织领导，中国纺织工业联合会、

中国财贸轻纺烟草工会联合成立纺织行业绿色发展劳动竞赛

工作领导小组（以下简称“竞赛领导小组”，名单见附件 1），

负责竞赛工作的组织领导和评审工作。  

领导小组下设办公室和竞赛评判委员会。办公室设在中

国纺织工业联合会环资委，负责竞赛的日常工作；竞赛评判

委员会负责竞赛评审工作。 

五、竞赛实施 

（一）筹划阶段：2023 年 3 月底前，竞赛领导小组对竞

赛活动进行部署策划，主办单位联合下发竞赛通知。 

（二）组织实施阶段：2023 年 6 月底前，由中国纺织工

业联合会相关专业协会负责本行业企业、集体和个人参赛的

组织动员和推荐工作，各省（区、市）纺织服装行业协会、

财贸轻纺烟草工会负责本地区企业、集体和个人参赛的组织

动员和推荐工作。 
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（三）评审阶段：2023 年 8 月底前，通过对企业和竞赛

组织单位填报材料进行审核、赴企业现场检查核验等方式，

组织竞赛结果评审工作。竞赛评审工作坚持公开、公平、公

正的原则，严格执行“两审两公示”程序，即实行初审和复

审两次审核、两次公示。 

1.初审。由竞赛领导小组组织相关人员对报送材料的符

合性进行初审，并对初审入围的节水标杆园区、节水标杆企

业、节水创新先进集体、节水增效先进个人候选名单进行公

示，公示时间为 5 个工作日。  

2.复审。初审公示无异议后，由竞赛领导小组组织评审

专家对报送材料进行复审，抽选候选对象进行现场检查核验，

确定纺织行业节水标杆园区、节水标杆企业、节水创新先进

集体、节水增效先进个人名单，报领导小组审定后公示，公

示时间为 5 个工作日。 

（四）宣发阶段：复审结果公示无异议后，由中国纺织

工业联合会和中国财贸轻纺烟草工会联合进行发布，并在相

关媒体上宣传推介。  

（五）推荐阶段：在“十四五”劳动竞赛结束后，对成

就卓越、表现突出且符合申报条件的纺织行业节水标杆园区

相关机构或单位、节水标杆企业、节水创新先进集体、节水

增效先进个人，由竞赛领导小组遴选、中国财贸轻纺烟草工

会按程序向中华全国总工会推荐申报全国五一劳动奖状、全
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国五一劳动奖章、全国工人先锋号。  

六、工作要求 

加强组织领导。竞赛领导小组应高度重视竞赛工作，小

组第一负责人亲自部署、亲自参与。明确职责分工，加强内

部沟通协调，确保竞赛过程公平公正，竞赛结果突出成效。  

精心组织策划。结合实际，制定合理、操作性强的竞赛

方案，领导小组指派专人负责竞赛工作，努力提高竞赛组织

精细化程度，确保竞赛持续深入开展。  

做好后勤保障。加大宣传力度，联系行业和工会媒体积

极报道竞赛活动的成功经验和丰硕成果，发挥典型示范引领

作用，鼓励参赛企业相互学习交流。适当引入市场机制，解

决经费来源问题，做好经费保障。  

提倡勤俭办赛。严格遵守和执行财务制度，做到严格程

序、厉行节约、廉洁办赛。 

七、其他说明 

1．参赛材料申报截止时间为 2023 年 6 月 30 日。 

2．申报节水标杆园区的参赛单位，请向组委会申请 FAIS

系统账号，登录 www.fais.cn 网站后完成竞赛相关资料填报。 

3．申报节水标杆企业的参赛单位，请登录 www.fais.cn

网站，自行注册、登录后，点击“企业水效评估”完成竞赛

相关资料填报。 

4．申报节水创新先进集体、节水增效先进个人的，请登

http://www.fais.cn/
http://www.fais.cn/
http://www.fais.cn/
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录 www.fais.cn 网站，自行注册、登录后，点击“竞赛专区-

先进集体、个人申报”板块，完成竞赛相关资料填报。 

5．竞赛组织单位不接收纸质材料。  

6．本次竞赛活动不收取任何费用。  

八、联系方式 

中国纺织工业联合会环资委（竞赛领导小组办公室）  

联系人：董廷尉 电话：010-85229520，13366600130 

地  址：北京市朝阳区朝阳门北大街 18 号 

中国财贸轻纺烟草工会 

联系人：赵武  电话：010-68591321，18510862550 

地  址：北京市西城区复兴门外大街 10 号 

 

附件：1.竞赛工作领导小组名单 

2.竞赛申报要求 

 

中国纺织工业联合会        中国财贸轻纺烟草工会 

 

                  2023 年 4 月 23 日 

 

 

 

中国纺织工业联合会办公室        2023 年 4 月 23 日印发 

http://www.fais.cn/
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附件 1： 

 

纺织行业绿色发展劳动竞赛 
工作领导小组名单 

 

组 长： 高  勇  中国纺织工业联合会党委书记  

王  倩  中国财贸轻纺烟草工会主席  

副组长: 端小平   中国纺织工业联合会副会长         

吕  杰  中国财贸轻纺烟草工会二级巡视员  

领导小组办公室： 

主  任：华  珊  中国纺织工业联合会产业部主任  

副主任：程   晧  中国纺织工业联合会环资委办公室主任  

赵  武  中国财贸轻纺烟草工会纺织工作部部长  

领导小组成员： 

郑洁雯   中国棉纺织行业协会副会长  

        刘  丹  中国毛纺织行业协会副会长  

        洪  君  中国麻纺织行业协会会长助理  

        刘文全  中国丝绸协会秘书长 

        付文静  中国化学纤维工业协会副秘书长  

        林  琳  中国印染协会副会长 

        瞿  静  中国针织工业协会副会长兼秘书长 

        刘兆祥  中国家用纺织品行业协会副会长  
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        王加毅  中国长丝织造协会会长 

        李桂梅  中国产业用纺织品行业协会会长  

        孙少波  中国纺织机械协会副秘书长   

        杨金纯  中国服装协会常务副会长  

        朱国学  中国纺织工业企业管理协会副会长  

        张海燕  中国纺联产业集群工作委员会秘书长  

        董廷尉  中国纺联环资委副处长 

段  新  中国财贸轻纺烟草工会纺织工作部三级调研员 



— 10 — 
 

附件 2： 

 

纺织行业节水增效劳动竞赛申报要求 
 

一、 节水标杆园区申报要求 

1．申报园区应四至边界清晰，具备统一管理机构的省级

及以上园区（包括经济技术开发区、经济开发区、高新技术

产业开发区等各类产业园区）或其中可独立统计的区块。其

中，纺织是园区主导产业之一。 

2．请向组委会申请 FAIS 系统账号，登录纺织行业绿色发

展服务平台（www.fais.cn），在系统中下载“2023 年度全国纺

织行业节水增效劳动竞赛节水标杆园区申报表”，完成填报后

需上传提交 word 版本和盖章 PDF 版本。  

3．申报节水标杆园区的单位，还需满足“纺织园区节水评

价”相关要求，在 FAIS 系统中完成相关资料填报。节水标杆园

区竞赛评价的依据为《纺织工业园区节水评价指标体系（2022

年版）》（可登录 FAIS 系统后查阅），包括一票否决指标、定性评

价指标（60 分）、定量评价指标（40 分）和鼓励性指标（5 分），

满分 105 分。竞赛成绩优异的，可被评为纺织行业节水标杆园区。 

二、 节水标杆企业申报要求 

1．遵守国家法律法规，劳动关系和谐，安全文明生产。 

http://www.fais.cn），在系统中下载“2023
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2．需搜索纺织行业绿色发展服务平台（www.fais.cn），自行

注册、登录，点击进入“企业水效评估”板块，下载“节水标杆

企业申报表”，完成填报后需上传提交 word 版本和盖章 PDF

版本。 

3．申报节水标杆企业的单位，还需满足“纺织工厂水效评

估”相关要求，在“企业水效评估”板块完成相关资料填报。节

水标杆企业竞赛评价的依据为《纺织工厂水效评估指标体系

（2022 年版）》（可登录 FAIS 系统后查阅），包括定性评价指标

（60 分）、定量评价指标（40 分）和鼓励性指标（30 分），满分

130 分。竞赛成绩优异的，可被评为纺织行业节水标杆企业。 

4．已获得 2022 年度节水标杆企业荣誉的，原则上不鼓励再

次申报本年度节水标杆企业。 

三、 节水创新先进集体 

1．创新驱动和可持续发展能力强，劳动生产率高，在科

技自主创新、节水环保等方面取得显著成效。  

2. 需搜索纺织行业绿色发展服务平台（www.fais.cn），自行

注册、登录，点击进入“竞赛专区-先进集体、个人申报”板

块，下载“节水创新先进集体申报表”，完成填报后需上传提

交 word 版本和盖章 PDF 版本。 

3．已获得 2022 年度节水创新先进集体荣誉的，原则上不鼓

励再次申报本年度节水创新先进集体。 

http://www.fais.cn/
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四、 节水增效先进个人 

1．诚信自律，遵纪守法，具有较高的思想政治素质和优

良的工作作风。热爱纺织事业，勇于创新，在纺织节水领域

从业 10 年以上的。 

2．在深化企业改革、加强科学管理、推动技术进步、促

进节水增效等方面有显著贡献，或者在改进制造工艺、提高

劳动效率、推进产品/技术创新、实现资源节约、促进减污降

耗等方面有突出贡献的。 

3．需搜索纺织行业绿色发展服务平台（www.fais.cn），自行

注册、登录，点击进入“竞赛专区-先进集体、个人申报”板

块，下载“节水增效先进个人申报表”，完成填报后需上传提

交 word 版本和盖章 PDF 版本。 

4．已获得 2022 年度节水增效先进个人荣誉的，原则上不鼓

励再次申报本年度节水增效先进个人。 


